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Mitgliederversammlung 26.11.2024, 18-19:30Uhr 

Protokoll 
 

Anwesend: Dr. Marcus Andreas, Dr. Leopold von Carlowitz, Dr. Minu Hemmati, Marianne Henkel, 
Anna Holthaus, Dr. Markus Sperka, Andrea Steckert. 

Die Versammlung wurde virtuell per Zoom Video-Konferenz durchgeführt. 

Anwesend ab TOP XX: Tatiana Fett, Michèle Kolmitz, Celia Schmidt, Lia Weitz. 

 

TOP 1 Wahlen, Feststellungen 

Die Versammlung beginnt um 18:10 Uhr mit der Wahl der Versammlungsleitung: Auf Zuruf wird 
Minu Hemmati einstimmig zur Versammlungsleiterin gewählt. Zudem wird Anna Holthaus auf 
Zuruf einstimmig zur Protokollantin gewählt; Minu Hemmati wird unterstützen. 

Die Versammlungsleiterin stellt fest, dass die Versammlung mit Einladung und Tagesordnung 
vom 28.10.2022 satzungsgemäß einberufen wurde. Sie stellt weiterhin fest, dass die Versamm-
lung satzungsgemäß und mit sieben anwesenden Mitgliedern beschlussfähig ist (78% der neun 
Mitglieder). Sie bittet die Anwesenden um mögliche Ergänzungen oder Änderungen der Tages-
ordnung; es gibt keine.  

 

TOP 2: Bericht über die Aktivitäten des Vereins, inkl. Finanzbericht  

Anna Holthaus trägt den Tätigkeitsbericht über die Aktivitäten des Vereins im Zeitraum Januar – 
November 2024 vor (siehe Präsentation anbei), und berichtet v.a. über Aktivitäten in den Projekten 
zu Gender und Chemikalien.  

Minu Hemmati trägt den Finanzbericht für 2023 vor (Einnahmen und Ausgaben Januar 2023 – 
Februar 2024; siehe Präsentation anbei). Der Jahresabschluss 2023 wird derzeit von C.O.X. erstellt.  

Die genaue Aufstellung für 2024 liegt noch nicht vor, da der Verein vor einigen Wochen erst die 
letzte Aufstockung der Projektfinanzierung von BMUV erhalten hat und die genauen Ausgaben 
für die G&CP Assembly noch nicht vorliegen. In 2024 erhielt der Verein ca. € 100.000 an 
Zuwendungen seitens BMUV für Aktivitäten im Bereich Gender & Chemikalien. Zudem erhalten 
wir vom Umweltprogramm der Vereinten Nationen (UNEP) im Zeitraum September 2024 – Juli 



   
 

2025 eine Zuwendung in Höhe von US$ 63.000 für die Erstellung des Entwurfs des 
Genderaktionsplans für den Global Framework on Chemicals.  

Leo von Carlowitz berichtet über ein Projektvorhaben mit der Aluminium Stewardship Initiative 
und einem ghanaischen Partner zum Thema Beteiligung indigener Gruppen, welches leider 
aufgrund organisatorischer Huüden nicht zustande gekommen ist. Weitere Akquisetätigkeiten 
zum Dekolonialisierungsprojekt im Bezirk Charlottenburg wurden nicht durchgeführt, da der 
Bezirk überlastet und wenig interessiert scheint. Ein weiteres mögliches Vorhaben zum geplanten 
Denkmal zum Genozid an Armenier*innen wurde von der Stadt Köln bisher nicht realisiert.  

Marcus Andreas berichtet über die Erstellung einer Projektskizze zum Global Framework on 
Chemicals Fund. Von der Erstellung eines ausführlichen Projektantrages wurde jedoch aufgrund 
von geringen Chancen der Projektbewilligung abgesehen.  

Da die Steuerberatung C.O.X. überlastet ist und den Verein wahrscheinlich nicht mehr betreuen 
kann, wurden Mitglieder um Empfehlungen einer anderen Steuerberatung gebeten. Marcus 
Andreas schlägt vor, für die zukünftigen Lohnabrechnungen und Jahresabschlüsse den 
Steuerberater Markus Händeler (Köln) zu kontaktieren.  

 

TOP 3: Entlastung des Vorstands 

Der Vorstand wird entlastet. Abstimmungsergebnis:  

Ja Nein Enthaltungen Ungültig 
6 
 

0 1 0 

 

TOP 4: Wahl des Vorstands 

Die Mitglieder Dr. Leopold von Carlowitz, Marianne Henkel und Dr. Markus Sperka stellen sich für 
den Zeitraum der kommenden 2 Jahre zur Wahl. Die Versammlungsleiterin fragt, ob andere Mit-
glieder sich zur Wahl stellen möchten. Das ist nicht der Fall. Die Anwesenden beschließen, den 
gesamten Vorstand in einem Wahlgang zu wählen. 

Abstimmungsergebnis:  
Ja Nein Enthaltungen Ungültig 
6 0 1 0 

 
Die gewählten Vorstandsmitglieder nehmen die Wahl an. 
 

TOP 5: Aufnahme neuer Mitglieder 

Minu stellt Tatiana Fett, Michèle Kolmitz, Celia Schmidt und Lia Weitz vor, die dem Verein 
beitreten möchten. Die Mitglieder stimmen einstimmig für die gemeinsame Abstimmung über die 
Aufnahme. Die Mitglieder stimmen einstimmig für die Aufnahme der vier neuen Mitglieder.  

 

TOP 6: Geplante Aktivitäten für 2025 



   
 

Im Bereich Gender & Chemicals bzw. der Gender & Chemicals Partnership sind derzeit folgende 
Aktivitäten geplant:  

• Über die Verbändeförderung des Umweltbundesamts: der Antrag über ca. €149.000 liegt beim 
UBA; Entscheidung kann im Zeitraum Dezember 2024 – März 2025 erfolgen. Vorgesehen ist 
der Aufbau einer virtuellen Wissensplattform zum Thema Gender & Chemikalien. 
Projektlaufzeit: 2 Jahre. 	

• Über eine Zuwendung der Europäischen Umweltinitiative (EURENI): der Antrag über ca. € 
280.000 wird nach Akzeptanz der ersten, ausführlichen Skizze bis 12.12.2024 beim Projekt- 
träger Z.U.G. eingereicht. Vorgesehen ist die Entwicklung von Trainings zu Gender & 
Chemikalien und Multi-Stakeholder Prozessen für die Focal Points der internationalen 
Chemikalien-Vereinbarungen in den Ländern der EU. Projektlaufzeit: 2 Jahre. 	

• GFC Gender Action Plan: UNEP finanziert die Entwicklung des Entwurfs des Genderaktions- 
plans für den Global Framework on Chemicals (GFC; s.o.). Die Arbeiten laufen seit September 
2024, zunächst bis Juli 2025. Sie umfassen die Analyse bestehender Genderaktionspläne im 
Umweltbereich, die Erstellung einer ersten Struktur, Konsultationen mit Konventionen und 
Stakeholdern, die Erstellung des Entwurfs, und die Vorstellung des Entwurfs bei der nächs- 
ten Sitzung des GFC im Juni 2025 in Nairobi. 	

Leo bietet sich an, bei dem EURENI Antrag als Unterzeichner für den Vorstand zu agieren. 	

 

TOP 7: Sonstiges 

Projektbüro: MSP Institute e.V. hat einen Büroraum in der WeiberWirtschaft, Anklamer Str. 38, in 
Berlin Mitte angemietet. Dieser wird vom Gender & Chemicals Team seltener benötigt als ange- 
nommen, und könnte untervermietet oder ganz gekündigt werden. Celia, Lia und Leo hätten ggf. 
Interesse an der Nutzung des Büroraumes in der Weiberwirtschaft. Sie werden den Raum am 9.12., 
10Uhr, besichtigen.  

Austausch für Mitglieder: Minu lädt zu einem offenen virtuellen Austausch im Advent am Diens- 
tag, den 10.12., um 19 Uhr ein. Dies soll dem Kennenlernen untereinander und dem Austausch 
über weitere mögliche Aktivitäten des Vereins dienen. Bei bereits vorhandenen Ideen oder Ge- 
sprächsthemen können sich die Mitglieder vorab gerne bei Minu melden.  

 

TOP 8: Schließung der Mitgliederversammlung 

Die Versammlungsleiterin schließt die Versammlung um 19:25 Uhr. 

 

Unterschriften: 

     

 

Versammlungsleiterin    Protokollführerin  


